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	①高い倫理感と使命感を持ち、自らを高める努力を続ける人
	扶養手当
	住居手当
	通勤手当
	寒冷地手当
	期末・勤勉手当
	O・A
	令和６年度入庁
	○担当している業務は 　　児童手当関係の業務を担当しており、新しくお子様が生まれた家庭や、 　転入・転出をした方の児童手当の申請手続きなどを行っています。
	○公務員になろうと思ったきっかけは 　　学生時代にボランティア活動へ参加した経験から、地域に貢献できる仕事や 　人と関わる仕事に関心を持ったことがきっかけです。
	○飯豊町の人の雰囲気は 　　一言でいうと、あたたかい人柄です。地域のイベントや日々の業務で町の方と関わるときは、 　分け隔てなく話しかけてくださり、自然と笑顔がこぼれます。地元ではない私でも地元のよう 　に感じさせてくれます。
	○今後の目標や、描くキャリアを教えてください。 　　住民の方が必要としている様々な情報やサービスを提供できるように、 　積極的に知識やスキルを身につけたいと思っています。
	YURI
	○担当している業務は 　　災害復旧工事の工事監督員を担当し、災害現場に行き復旧方法や施工に関しての 　指示を出しています。降雪のある冬季は、町民が安全に安心して通行できるように 　道路除雪の管理を行っています。
	○公務員になろうと思ったきっかけは 　　大学で学んだ土木の知識を生かしたいと思い、土木職（技師）を志望しました。民間事　 　業者とは違い、現場を施工・管理するのではなく、発注者として設計や工事の発注、検査 　等の責任のある仕事をしてみたかったのも公務員を選んだ理由です。
	○仕事のやりがい、面白みは 　　自分が携わった現場が、形として街に残り、地域の暮らしを支えている―その実感こそが、 　何よりのやりがいです。道路改良や橋梁補修といったインフラ整備を通して、地域の安全性や 　利便性が向上していく様子を見るたびに、仕事の意義を深く感じます。また、護岸ブロックや 　防雪柵などの構造物を設置することも、人々の安全な日常を陰から支える重要な役割であり、 　それが地域の安心につながっているという確かな手応えがあります。


	A・N
	平成２６年度入庁
	IIDE-SAN
	○担当している業務は 　　介護老人保健施設で、入所者のケアプラン作成などを行う 　ケアマネジャー業務と、利用者やご家族からの相談対応などを 　行う支援相談業務を担当しています。
	○飯豊町職員を目指したタイミングとその理由は 　　元々人口規模が小さい市町村で身近な保健師になりたいと思っており、大学4年生のときに飯豊町で 　保健師を募集しているのを見つけました。私自身飯豊町とはゆかりがなく来たこともなかったのですが、 　飯豊町を知る人から「飯豊町はアイデア豊かな事業をしている」と聞いたことも決め手の一つでした。
	○飯豊町の好きなところは 　　自然豊かでのどかなところ。飯豊町には美しい景観がたくさんあります。
	○飯豊町、市町村職員を目指す人に伝えたいことは 　　大変なこともありますが、感謝の言葉をいただけたり、赤ちゃんのときに関わったこどもさんの成長を 　見ることができたり、人の生活や暮らしに直接関わることができるとてもやりがいのある仕事です。 　ぜひ一緒に働きましょう！！


	S・A
	平成２３年度入庁
	町長からのメッセージ
	　皆さんこんにちは！飯豊町長の嵐正人です。飯豊町は今、【やっぱり飯豊で幸せになる。】という基本理念を掲げ、『暮らし満足度ナンバーワンのまち』の実現に向け、職員が一丸となって仕事をしています。 　役場の仕事は、住民票などを発行する窓口業務や、農家さんの声を聞いてより良い農業が出来るよう支援を行ったり、高齢者の方々が安心して生活するための制度を作ったり、道路や橋を作る監督業務など、多岐にわたります。デスクワークもあれば、ヘルメットをかぶって現場に出たりと様々です。色々な業務を通して、町民の方々に喜んでもらったり、頼りにされたり、感謝されたりと、役場の仕事はやりがいを肌で感じる事ができます。 　町の様々な課題を解決し、いつまでも住み良い地域を維持していくためには、皆さんのチカラが必要です。 　ぜひ就職先として飯豊町役場を選び、受験してくれる事を心より願っています！！　


	S・K
	平成３０年度入庁
	○担当している業務は 　まちづくりを担当しています。地区まちづくりセンターにも配属されており、婦人会や子ども育成会などの活動に地域の人と一緒に参加する等、地域住民に近いところで仕事をしています。
	○飯豊町職員を目指したタイミングとその理由は 　　前職で農業保険の仕事をしており、農家さんと話をする中で、経営に直接寄与する仕事がしたい 　と思うようになり、転職を決意しました。私は町外出身ですが、飯豊町は農業が盛んであることや 　母の故郷であることも決め手でした。
	○仕事のやりがい、面白みは 　　飯豊町は小さい自治体なので、職場の理解（時には住民の理解）を得ることができれば、若手職 　員でも自分のやりたい事業などを実現することができ、大きな自治体勤務では経験できないような 　やりがいがあります。
	○飯豊町でしか経験できない体験をしたエピソードを教えてください。 　　農家さんと田んぼで待ち合わせして、畦畔で打ち合わせしたことが何回かありますね（笑）
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